Die Evang. Gesamtkirchengemeinde Reutlingen
sucht zum 14.24 fur das Evang. Stadtjugendwerk
Reutlingen (esjw) eine:n

80% Anstellungsumfang (auch teilbar) befristet fur Mutterschutz und anschlieBende Elternzeit-
Vertretung.

Das esjw ist aktiv fur Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene, Eltern, Familien und in der
Gemeindediakonie. Die Arbeit ist in den 7 Gemeinden der Gesamtkirchengemeinde gut

vernetzt. Alle Kolleg:innen im esjw-Team arbeiten sowohl stadtweit in
gesamtkirchengemeindlichen Aktionen zusammen als auch in einer der Gemeinden.
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Aufgaben-Schwerpunkte

» Jugendarbeit in der Auferstehungs-Kirchengemeinde. Getragen wird die aktive
Jugendarbeit von einem gro3en Team junger Ehrenamtlicher, unterstiitzt von dem/der
Gemeindediakon:in. Aufgabenbereiche: Kinderferienwoche mit 60 Kindern in der ersten
Sommerferienwoche, fachliche Begleitung von Mitarbeitenden der Gruppen und Projekte,
Initiierung von Projekten.

JustForKids, offene Jugendarbeit mit 10-14-Jahrigen im Stadtteil Orschel-Hagen im
subsidiéren Auftrag der Stadt Reutlingen. Offnungszeiten an 2 Nachmittagen pro Woche in
den Jugendraumen des evang. Gemeindehauses, Kooperationen im Stadtteil.

Stadtweite Gibergemeindliche Projekte des esjw orientiert an personlichen Begabungen
Optional Aufstockungsmaéglichkeit Modellprojekte Jugendarbeit+Schule

ir suchen eine:n Kolleg:in, die oder der
auf Augenhdhe mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen beziehungsorientiert arbeitet,
die Fahigkeiten der jungen Menschen wertschétzend einbindet, die Mitarbeitenden-Teams
koordiniert und
die offene Jugendarbeit JustForKids sozialpaddagogisch leitet und vernetzt.
Wir bieten:
> Engagierte Ehrenamtliche, kollegiale Zusammenarbeit mit den weiteren Diakon:innen und
Sozialpadagog:innen des esjw und Pfarrer:innen
Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten
Ein gut ausgestattetes Biiro im Jugendhé&usle der Auferstehungskirche, bei Wunsch
zeitweise Homeoffice
Fort- und Weiterbildungsangebote, Jobticket, Bike-Leasing
Anstellung und Vergiitung nach KAO (Kirchliche Anstellungsordnung)

Bewerbungen schwerbehinderter Bewerber:innen werden begrii3t. Wir freuen uns tGber Ihr
Interesse. Diakon Achim Wurst, Geschaftsfuhrer des esjw beantwortet gerne lhre Rickfragen,
Handy/Messenger 0151-5600 8600, Mail: achim.wurst@esjw.de.
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